
Leiter Bankfiliale (m/w/d) - Direktvermittlung
(965)

 Standort: Flensburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 55000 - 70000 Euro pro Jahr 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Auftrag einer angesehenen Beamtenbank suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Filialleiter/in (m/w/d) für
unseren Standort Flensburg. Die Position ist unbefristet und direkt im Kundenunternehmen angesiedelt. Freuen Sie sich
auf ein modernes Arbeitsumfeld, anspruchsvolle Beratungsaufgaben sowie aktive Entwicklungsmöglichkeiten in einer
werteorientierten Organisation.

Wir gehören zu einem Joint Venture aus der Deutschen Bank und der ManpowerGroup und vermitteln seit 1998 erfolgreich
Positionen in Banken, Finanzdienstleistungen und Versicherungen. Unser stark verzweigtes Branchennetzwerk eröffnet
Ihnen exzellente Karriereperspektiven. Wir begleiten Sie kompetent bei Ihrem Karriereziel und bieten eine Vielzahl an
beruflichen Gestaltungsmöglichkeiten.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Gesamtverantwortung für Kundinnen und Kunden sowie den Erfolg des Filialteams
Umsetzung der Vertriebsziele innerhalb des Verantwortungsbereichs
Beratung und proaktiver Vertrieb unseres funktionsbezogenen Produkt- und Dienstleistungsportfolios sowie unserer
Kooperationspartnerschaften
Betreuung unserer gehobenen Vermögenskundinnen und Vermögenskunden auf Basis eines ganzheitlichen
Beratungsansatzes
Aufbau und Pflege einer nachhaltigen, vertrauensvollen Kunde-Bank-Beziehung

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Bankausbildung mit anschließender Weiterqualifikation (z. B. Bankfachwirt, Bankbetriebswirt oder
äquivalentes Studium)
Mehrjährige Führungsverantwortung sowie herausragende Expertise in der gehobenen Kundenberatung
Fundierte Fortbildungen in Personalführung, Privatkundenberatung/-betreuung und Kreditkompetenzen (idealerweise mit
nachvollziehbaren Kompetenznachweisen)
Deutliche Vertriebsstärke mit konsequenter Zielsetzung, positive Kundenerlebnisse zu schaffen
Höchste Zuverlässigkeit und eigenständige, ergebnisorientierte Arbeitsweise

Ihre Vorteile:

Vielfältige, verantwortungsvolle Aufgaben mit aktivem Gestaltungsspielraum
Umfassendes Angebot zur fachlichen und persönlichen Entwicklung
Positive Unternehmenskultur: modern, offen, sympathisch
Freiraum für eine optimale Work-Life-Balance
Attraktives Arbeitsumfeld eines modernen Finanzdienstleisters mit Wachstumspotenzial
Vereinbarkeit von Beruf und Familie plus zahlreiche Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, ÖPNV-
Zuschuss, betriebliches Gesundheitsmanagement und mehr

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sie können sich im beschriebenen Profil wiedererkennen und/oder sind interessiert an einer beruflichen Veränderung? Dann
freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen - idealerweise inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung sowie
Ihrer Verfügbarkeit.



Der schnellste Weg zu uns führt direkt über den Button "jetzt bewerben". Alternativ können Sie uns auch eine E-Mail an:
mpdejobshamburg@bankpower.de zukommen lassen.

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung mit absoluter Diskretion.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. 

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Wir freuen uns auf Sie!

Abteilung(en): Banken

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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