© standort: Berlin Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 3000 -

Mitarbeiter (m/w/d) Compliance

(1691)

4000 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Joint Venture der Deutschen Bank und der ManpowerGroup besetzen wir seit 1998 erfolgreich
Vakanzen in der Banken-, Finanz- und Versicherungsbranche. Wir schaffen Verbindungen und sind
innerhalb dieser spezialisierten Branche bestens vernetzt. Profitiere von unserem Netzwerk! Wir
begleiten dich bei deinem Wunsch nach einer beruflichen Veranderung und bieten dir vielfaltige

Jobperspektiven.

Wir suchen zum schnellstmoglichen Zeitpunkt Compliance Mitarbeiter (m/w/d) fur
unseren Kunden im Rahmen der Arbeitnehmeruberlassung.

Deine Aufgaben:

Bearbeiten von Betrugsfallen

Prafen und Bewerten von Verdachtsmeldungen, sowie das Einleiten der erforderlichen
FolgemalBnahmen

Bearbeiten und Nachverfolgen von Geldwascheverdachtsfallen

Dokumentieren und Pflegen von Vorgangen in den relevanten IT-Systemen
Bearbeiten von Kundenanfragen im Zusammenhang mit Betrugs- und AML-Fallen

Dein Profil:

Eine erfolgreich abgeschlossene bankfachliche oder kaufmannische Berufsausbildung
oder ein abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem oder juristischem
Hintergrund

Berufserfahrung im Bankensektor, idealerweise im Fraud- oder Compliance-/AML-
Bereich

Erfahrung in der Bearbeitung von Betrugsfallen und/oder
Geldwascheverdachtsmeldungen, sowie Kenntnisse der geldwascherechtlichen
Anforderungen (GwG) und der Bearbeitung von AML-Sachverhalten von Vorteil
Gute EDV-Kenntnisse, OSPlus-Kenntnisse wunschenswert

strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

Hohes Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein

Analytisches Denkvermdgen sowie eine schnelle Auffassungsgabe

Teamfahigkeit und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Das bieten wir dir:

Attraktive Vergutung

Intensive Einarbeitung

Ein moderner Arbeitsplatz in zentraler Lage
Home Office mdglich

Bist du interessiert?



Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen an: humardaniherman@bankpower.de

Das Gehalt fur diese Position liegt je nach Berufserfahrung und Qualifikation zwischen 36.000
EUR und 50.000 EUR.

Der schnellste Weg zu uns fuhrt uber unser "Jetzt Bewerben"-Button.
Bitte sende uns deine Anlagen ausschlielSlich als PDF zu.
Alle personenbezogenen Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu

betrachten. Wir lieben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb naturlich Gber
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

Abteilung(en): Banken
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmertberlassung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag Entgeltgruppe: 5


mailto:humardaniherman@bankpower.de

