
Firmenkundenberater (m/w/d)

(958)

 Standort: Hamburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 25 - 30 Euro pro

Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen:

Wir suchen eine engagierte Fachkraft (m/w/d) im Finanzdienstleistungsumfeld, die Geschäftskunden umfassend

betreut und berät. Bei unserem Kunden arbeiten Sie an der Schnittstelle von Kontoführung, Kreditvergabe,

Baufinanzierung, Vermögensberatung und digitalem Banking. Sie setzen auf Kundennähe, Transparenz und faire

Beratung, unterstützen kleine und mittelständische Unternehmen sowie gemeinnützige Organisationen. Neben einer

modernen Arbeitsumgebung profitieren Sie von flexiblen Arbeitsmodellen, einer intensiven Weiterbildungskultur und

attraktiven Vergütungsstrukturen. Gestalten Sie mit uns nachhaltige Finanzlösungen, fördern Sie finanzielle Bildung

und setzen Sie Standards in Sicherheit, Compliance und Datenschutz.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Nach Einarbeitung eigenständige Übernahme und Ausbau des eigenen Kundenstamms

Erster Ansprechpartner für Zahlungsverkehr, Geldanlage und Finanzierung

Unterstützung durch Spezialisten bei Bedarf

Erstellung umfassender Kreditprotokolle

Prüfung/Analyse von Kundendokumenten, internen Auswertungen und Gutachten

Schnittstelle zwischen Vertrieb und internen Bankabteilungen

Umsetzung hausinterner Vertriebskampagnen im Team

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Bankausbildung (Bankkaufmann/Bankkauffrau, m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation, ggf.

ergänzt durch betriebswirtschaftliches Studium oder banknahe Weiterbildungen

Kundenorientierung an erster Stelle: serviceorientiert, verbindlich

Erste Erfahrung in der Betreuung von Firmenkunden oder in der Kreditanalyse

Teamfähigkeit und Bereitschaft, Verantwortung für gemeinsames Vorankommen zu übernehmen

Selbstständiger, zuverlässiger Arbeitsstil mit Eigeninitiative

Neugierde, Freude an Kommunikation und sicherem Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern

Erfahrung in der Sozial- und Gesundheitswirtschaft (z. B. durch ehrenamtliches Engagement) vorteilhaft

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Attraktives Tarifgehalt: 13 Gehälter plus variabler Vergütung basierend auf Unternehmensleistung

Betriebliche Altersvorsorge (BAV) mit hohem Arbeitgeberzuschuss von zwei Dritteln der Bruttobezüge (4,6 %)

Vermögenswirksame Leistungen

Urlaubsgeld

Perspektiven zur Übernahme von Verantwortung, Mitgestaltung von Veränderungen sowie persönliche und

fachliche Weiterentwicklung

Mobiles Arbeiten

Flexibles Arbeiten und Gleitzeit

Moderne Büros mit ergonomischen Arbeitsplätzen (z. B. höhenverstellbare Schreibtische)

Urban Sports Club Mitgliedschaft

Dienstrad im Rahmen der Entgeltumwandlung (Eurorad)

Beratung und Unterstützung bei der Pflege von Angehörigen und Lebenssituationen (Coaching durch unseren

Dienstleister)

KiTa-Platzvermittlung 

Dienstwagen



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sie können sich im beschriebenen Profil wiedererkennen und/oder sind interessiert an einer

beruflichen Veränderung? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen - idealerweise inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihrer

Verfügbarkeit.

Der schnellste Weg zu uns führt direkt über den Button "jetzt bewerben". Alternativ können Sie

uns auch eine E-Mail an: mpdejobshamburg@bankpower.de zukommen lassen.

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung mit absoluter Diskretion.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb auch über Bewerbungen von

Menschen mit Behinderung. 

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu

betrachten.

Wir freuen uns auf Sie!

Abteilung(en): Banken

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag
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