
Full Stack Software Engineer (m/w/d)

(1628)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 60000 - 79000 Euro

pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Joint Venture der Deutschen Bank und der ManpowerGroup® sind wir seit 1998 erfolgreich in der Besetzung

von Vakanzen in der Banken-, Finanz- und Versicherungsbranche tätig. Wir schaffen wertvolle Verbindungen und

sind in diesem spezialisierten Sektor hervorragend vernetzt. Nutze Deine Vorteile unseres umfangreichen

Netzwerks.

Wir unterstützen Dich bei Deinem Wunsch nach einer beruflichen Veränderung und bieten Dir vielfältige

Jobperspektiven.

Du möchtest moderne Webanwendungen nicht nur entwickeln, sondern den gesamten Weg von der ersten

Anforderung bis zum stabilen Betrieb mitgestalten?

Für unseren Kunden, ein Unternehmen aus dem Bankensektor, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Full Stack Software Engineer (m/w/d).

In einem agilen Produktteam arbeitest Du an kundenorientierten Onlineprozessen und übernimmst Verantwortung

für kleinere Features und klar abgegrenzte Arbeitspakete. Dabei begleitest Du die Umsetzung von der fachlichen

und technischen Klärung über Entwicklung und Testing bis zum Release und zur Produktionsreife.

Woran Du arbeitest:

Du entwickelst und betreibst moderne, kundenorientierte Webanwendungen über den gesamten

Softwarelebenszyklus hinweg.

Du übernimmst eigenständig kleinere Features und klar definierte Weiterentwicklungen.

Du klärst fachliche und technische Anforderungen gemeinsam mit Product Ownern, Fachabteilungen

und Softwarearchitekten.

Du bewertest verschiedene technische Lösungswege und kommunizierst deren Vor- und Nachteile

verständlich.

Du setzt neue Funktionen mit TypeScript, Angular, Node.js, Java und Spring Boot um.

Du entwickelst saubere, gut strukturierte und langfristig wartbare Software.

Du konzipierst und implementierst verständliche und zuverlässige APIs.

Du stellst die Qualität Deiner Lösungen durch automatisierte Tests und Code-Reviews sicher.

Du begleitest Anwendungen bis zum Release und unterstützt bei der Sicherstellung eines stabilen

Produktivbetriebs.

Du richtest Monitoring und Alerting ein und hilfst bei der Analyse und Behebung von Fehlern.

Du erstellst eine verständliche und praxisorientierte technische Dokumentation.

Du beteiligst Dich an technischen Entscheidungen innerhalb des Teams.

Du bringst Deine Erfahrungen in agile Meetings, technische Workshops und den Wissensaustausch

ein.

Du unterstützt das Team dabei, Entwicklungs-, Qualitäts- und Bereitstellungsprozesse kontinuierlich zu

verbessern.

Womit Du überzeugst:

Du hast ein abgeschlossenes Studium mit technischem oder naturwissenschaftlichem Schwerpunkt

oder verfügst über eine vergleichbare Qualifikation und Berufserfahrung.

Du besitzt fundierte praktische Erfahrung in der ganzheitlichen Entwicklung und im Betrieb moderner

Webanwendungen.

Du verfügst über sehr gute Kenntnisse in TypeScript und Angular.



Du hast praktische Erfahrung in der Backend-Entwicklung mit Node.js sowie Java und Spring Boot.

Du kennst Dich mit der Entwicklung sauberer APIs und automatisierter Tests aus.

Clean Code, wartbare Software und eine hohe Codequalität sind für Dich selbstverständlich.

Du hast Erfahrung mit CI/CD-Prozessen sowie unterschiedlichen Entwicklungs-, Test- und

Produktionsumgebungen.

Du bist mit Docker und Kubernetes vertraut.

Du hast bereits in einem cloudnativen Umfeld gearbeitet – idealerweise mit der Google Cloud Platform.

Du kennst moderne DevOps-Praktiken und verstehst die Anforderungen an einen zuverlässigen

Produktivbetrieb.

Du kannst Dich schnell in bestehende Codebasen, Systemlandschaften und Entwicklungsprozesse

einarbeiten.

Du übernimmst Verantwortung für Deine Aufgaben und arbeitest strukturiert, lösungsorientiert und

zuverlässig.

Du kannst technische Zusammenhänge und mögliche Zielkonflikte verständlich erklären.

Du arbeitest gerne mit unterschiedlichen Fachbereichen und Ansprechpartnern zusammen.

Du verfügst über verhandlungssichere Deutsch- sowie Englischkenntnisse.

Was wir Dir bieten:

Eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einer dynamischen Arbeitsatmosphäre, eine

individuelle und strukturierte Einarbeitung, durch die Du Dein Potenzial auch als Quereinsteiger

einbringen kannst, 

großzügige und moderne Büroräume sowie eine offene Kommunikation, 

flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit, mobil zu arbeiten und eine gute Verkehrsanbindung, 

Mitarbeiterrabatte, Zusatzzahlungen (Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld) und vieles mehr.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen, die Du bitte an JobsInBerlin@Bankpower.de gerichtet an

„Wieland Pedersen“ sendest. 

Das Gehalt für diese Position liegt je nach Erfahrung und Qualifikation zwischen 60.000 € und 79.000 €.

Bitte reiche Deine Unterlagen ausschließlich im PDF-Format ein. Wir sind gespannt auf Deine Bewerbung, die

Deinen Gehaltswunsch und den frühestmöglichen Starttermin enthalten sollte.

Nicht alle genannten Anforderungen passen zu 100 Prozent zu Deinem Profil? Kein Problem. Wenn Du einen

großen Teil der Voraussetzungen erfüllst und Dich für moderne Softwareentwicklung begeisterst, freuen wir uns

trotzdem darauf, Dich kennenzulernen.

Vielfalt und Chancengleichheit sind uns wichtig, und wir freuen uns daher besonders über Bewerbungen von

Menschen mit Behinderung. Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind

geschlechtsneutral zu verstehen.

Wir freuen uns darauf, Dich auf Deinem Karriereweg zu begleiten.

Deine Sicherheit und der Schutz Deiner Daten sind uns wichtig

Bankpower steht für einen sicheren und transparenten Bewerbungsprozess. Wir fordern im Rahmen des

Recruitings niemals Zahlungen, Bankdaten oder sensible persönliche Informationen an. Wenn Du verdächtige

Nachrichten erhältst, die vorgeben, von uns zu stammen, kontaktiere uns bitte. Informationen und Kontaktlink

findest Du unter > Job-Scamming.

Abteilung(en): Banken, IT

https://www.manpowergroup.de/de/jobscamming


Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung


