HR Controller (m/w/d)

(1117)

© standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Unser Kunde - ein grof3es, regional verankertes Unternehmen im Bereich Wohnungs- und Immobilienmanagement -
sucht Verstarkung im Personalbereich. In einem wertschatzenden Arbeitsumfeld ibernehmen Sie eine zentrale Rolle
im datenbasierten Personalmanagement und in der Weiterentwicklung moderner Vergtitungsstrukturen.

Ihre Aufgaben

e Entwicklung und Auswertung von HR-Kennzahlen sowie Erstellung von Reports und Dashboards

e Weiterentwicklung moderner Vergiitungs- und Benefitsysteme sowie Beratung zu Stellenbewertungen
e Erstellung der Personalbedarfs- und Personalkostenplanung inkl. Monitoring

e Optimierung von HR-Prozessen und Mitarbeit an digitalen HR-L&sungen

lhr Profil

e Stark ausgepragtes Zahlenverstandnis und analytische Denkweise

e Fahigkeit, komplexe Sachverhalte verstandlich aufzubereiten — insbesondere im Kontext von
Datenvisualisierung

e Erste oder vertiefte Erfahrung im Personalcontrolling, in HR-IT-Systemen oder in Vergiitungsfragen

e Freude an konzeptioneller Arbeit, Prozessoptimierung und interner Beratung

lhre Benefits

® Flexibles Arbeiten mit modernen Arbeitszeit- und Homeoffice-Optionen

® Gestaltungsspielraum in einer strategisch relevanten Rolle

e Attraktive Benefits wie Weiterbildung, Altersvorsorge und zuséatzliche Extras

e Stabiles, wertschidtzendes Umfeld in einem zukunftsorientierten Unternehmen

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Sie kénnen sich im beschriebenen Profil wiedererkennen und/oder sind interessiert an einer beruflichen Veranderung? Dann
freuen wir uns Uber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen - idealerweise inklusive lhrer Gehaltsvorstellung sowie
Ihrer Verfiigbarkeit.

Der schnellste Weg zu uns fuhrt direkt Gber den Button "jetzt bewerben". Alternativ kdnnen Sie uns auch eine E-Mail an:
MPDEjobs-hannover@bankpower.de zukommen lassen.

Selbstverstandlich behandeln wir Ihre Bewerbung mit absoluter Diskretion.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb auch tiber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.


https://www.stepstone.de/stellenangebote--Referent-fuer-Personalcontrolling-und-Verguetungssysteme-w-m-d-Bremen-GEWOBA-Aktiengesellschaft-Wohnen-und-Bauen--13472327-inline.html
https://bing.com/search?q=Referent+f%c3%bcr+Personalcontrolling+und+Verg%c3%bctungssysteme+w%2fde+GEWOBA
mailto:MPDEjobs-hannover@bankpower.de

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Wir freuen uns auf Sie!

E-Mail: MPDEjobs-hannover@bankpower.de

Abteilung(en): Immobiliengewerbe

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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