
KYC Mitarbeiter (m/w/d)

(1687)

 Standort: Berlin  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 40000 -

50000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als Joint Venture der Deutschen Bank und der ManpowerGroup besetzen wir seit 1998 erfolgreich

Vakanzen in der Banken-, Finanz- und Versicherungsbranche. Wir schaffen Verbindungen und sind

innerhalb dieser spezialisierten Branche bestens vernetzt. Profitieren Sie von unserem Netzwerk!

Wir begleiten Sie bei Ihrem Wunsch nach einer beruflichen Veränderung und bieten Ihnen

vielfältige Jobperspektiven.

Wir suchen Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich KYC.

Deine Aufgaben:

Telefonische und schriftliche Korrespondenz mit Kunden in Hinblick fehlender

Kundeninformationen

Überprüfung und Identifizierung von Kunden gemäß geldwäscherechtlicher

Anforderungen

Prüfung der eingereichten Dokumente und Kundendaten auf Vollständigkeit,

Richtigkeit und Plausibilität

Dein Profil:

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Bankkaufmann / Bankkauffrau oder

zum Rechtsanwaltsfachangestellten Oder ein abgeschlossenes BWL-Studium oder ein

Studium der Rechtswissenschaften (z.B. Bachelor of Laws)

Berufserfahrung im Bereich KYC von Vorteil 

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gute EDV-Kenntnisse

Hohes Verantwortungsbewusstsein

Sorgfältige und genaue Arbeitsweise

Unser Angebot:

Attraktive Vergütung

Intensive Einarbeitung

Hohe Übernahmechancen

Langfristige Perspektive

Ein Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Bist du interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen an: humardaniherman@bankpower.de

Der schnellste Weg zu uns führt über unser "Jetzt Bewerben"- Button

mailto:humardaniherman@bankpower.de


Bitte sende uns deine Anlagen ausschließlich als PDF zu.

Alle personenbezogenen Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu

betrachten. Wir lieben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb natürlich über

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

Abteilung(en): Banken

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung

Tarifvertrag: GVP-Tarifvertrag  Entgeltgruppe: 5


