Filialleiter (m/w/d) Bank

(759)

© standort: Flensburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 39 - 39 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 55000 - 70000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Einleitung:
Im Auftrag einer renommierten Beamtenbank suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen Filialleiter (m/w/d).

fir den Standort Flensburg. Die Position ist im Rahmen einer unbefristeten Festanstellung direkt bei unserem
Kundenunternehmen zu besetzen. Freuen Sie sich auf ein modernes Arbeitsumfeld, verantwortungsvolle Aufgaben in der
Kundenberatung sowie attraktive Entwicklungs- und Gestaltungsmoglichkeiten in einer werteorientierten Organisation.

Als Joint Venture der Deutschen Bank und der ManpowerGroup besetzen wir seit 1998 erfolgreich Vakanzen in der Banken-,
Finanz- und Versicherungsbranche. Wir schaffen Verbindungen und sind innerhalb dieser spezialisierten Branche bestens
vernetzt. Profitieren Sie von unserem Netzwerk! Wir begleiten Sie bei lhrem Wunsch nach einer beruflichen Veranderung und
bieten lhnen vielfaltige Jobperspektiven.

Ihre Aufgaben auf einen Blick:

» Gesamtverantwortung fur lhre Kundinnen und Kunden sowie den Erfolg lhres Filialteams

» Umsetzung der vertrieblichen Ziele innerhalb |hres Zusténdigkeitsbereichs

* Beratung und aktiver Vertrieb unseres funktionsbezogenen Produkt- und Dienstleistungsportfolios sowie unserer
Kooperationspartnerschaften

* Betreuung unserer gehobenen Vermdgenskundinnen und Vermdgenskunden auf Basis unseres ganzheitlichen
Beratungsansatzes

» Aufbau und Pflege einer erfolgreichen Kunde-Bank-Beziehung

Das bringen Sie mit:

» Gesamtverantwortung fir Ihre Kundinnen und Kunden sowie den Erfolg Ihres Filialteams

» Umsetzung der vertrieblichen Ziele innerhalb lhres Zustandigkeitsbereichs

* Beratung und aktiver Vertrieb unseres funktionsbezogenen Produkt- und Dienstleistungsportfolios sowie
unserer  Kooperationspartnerschaften

* Betreuung unserer gehobenen Vermdgenskundinnen und Vermdgenskunden auf Basis unseres ganzheitlichen
Beratungsansatzes

« Aufbau und Pflege einer erfolgreichen Kunde-Bank-Beziehung

Benefits:

Vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit sowie aktive Mitgestaltungsmoglichkeiten
Umfassendes Angebot zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

Positive Unternehmenskultur: modern, offen, sympathisch

Gestaltungsspielrdume fur eine optimale Work-Life-Balance

Das attraktive Arbeitsumfeld eines modernen Finanzdienstleisters mit WWachstumszielen
Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie viele weitere Vorteile wie z.B. betriebliche Altersvorsorge,
Jobrad, OPNV-Zuschuss, betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles mehr!

Haben wir Ihr Interesse geweckt?



Dann geben Sie lhrer Karriere neue Impulse und bewerben sich bitte mit vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
des friihestmdglichen Eintrittstermins, sowie konkreten Gehaltsvorstellungen bevorzugt tiber den Button ,,Jetzt bewerben”
auf der Anzeige oder per E-Mail an mpdejobshamburg@bankpower.de

Die 100% vertrauliche Behandlung Ihrer Unterlagen und persénlichen Daten in jeder Phase unserer Beratung stellen wir
selbstverstandlich sicher!

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Wir freuen uns auf Sie!

Abteilung(en): Banken

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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