
Sachbearbeiter (m/w/d) Fondsverwaltung

(767)

 Standort: Hamburg  Gehaltsspektrum: 55000 - 70000 Euro pro Jahr 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Mandant ist:

eine auf Finanzdienstleistungen spezialisierte Investmentgesellschaft. 

Angebot: Kapitalanlageprodukte, Vermögensverwaltung und Beratung für Privat- und Geschäftskund:innen. 

Kernbereiche: Aktien, Anleihen, Fonds, Beteiligungen sowie individuelle Anlagestrategien. Unterstützung beim

Aufbau von Portfolios, Risikomanagement und Sparzielen. 

Ergänzende Services: Depotführung, regelmäßige Berichte, Marktanalysen und persönliche Beratung. Leitwerte:

Transparenz, Kundennähe und verantwortungsvolles Investieren.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Zins-, Dividendenansprüche und Erträgnisse erfassen und buchen

Kapitalmaßnahmen erfassen und verbuchen

Stimmrechtsausübung bei Hauptversammlungen unterstützen

Forderungen und Verbindlichkeiten in Fonds buchen

Quellensteuererstattungen der Fonds berechnen und beantragen

Ansprechpartner/in für interne Kolleg*innen sowie externe Partner (Verwahrer, Fondsmanager,

Wirtschaftsprüfer)

In Projekten mitwirken, Anforderungen umsetzen und praktisch realisieren

Das bringen Sie mit:

Bank- oder kaufmännische Ausbildung bzw. wirtschaftswissenschaftliches Studium abgeschlossen

Großes Interesse am Kapitalmarkt und fundiertes Grundwissen

Schnelle Einarbeitung in neue Themenfelder als eine Stärke

Lösungsorientiertes Denken und Handeln; Prozesse optimieren und Automatisierung vorantreiben

Kommunikationsstark, teamfähig, eigenständig, präzise und ergebnisorientiert

Arbeitgeberleistungen:

Flache Hierarchien, bereichsübergreifende Zusammenarbeit und offene

Kommunikationskultur

Attraktive Vergütung plus großzügiger Urlaubsrahmen; zusätzlich jährlich ein Tag für

soziales/ökologisches Engagement

Flexible Arbeitszeiten; mobiles Arbeiten möglich, auch im EU-Ausland

Großzügiger Jahresurlaub mit Möglichkeit zum Ausgleich durch zusätzliche freie Tage

Moderne Büroräume mit Wohlfühlzonen, Ruhebereichen, Spiel-/Entspannungsflächen

und kostenlosem Getränkesortiment

Vielfältige Weiterbildungsangebote für fachliche und persönliche Entwicklung

Finanzstarke Muttergesellschaft mit stabiler Basis und dem Agilitätssinn eines

wachsenden Mittelstands



Zusatzleistungen wie vermögenswirksame Leistungen, ÖPNV-Zuschüsse und

Verpflegungszuschüsse, sowie attraktive Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits) und

Fahrradleasing

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Wenn Sie dem beschriebenen Profil entsprechen oder eine berufliche Veränderung in Erwägung ziehen, freuen wir

uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen — idealerweise mit Gehaltsvorstellung und frühestmöglicher

Verfügbarkeit. 

Der schnellste Weg zu uns: Klicken Sie auf „Jetzt bewerben“. Alternativ schicken Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an

mpdejobshamburg@bankpower.de.

Ihre Bewerbung behandeln wir vertraulich. 

Wir schätzen Vielfalt, Chancengleichheit und begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit

Behinderungen. 

In dieser Anzeige sind alle personenbezogenen Formulierungen geschlechtsneutral gehalten. 

Wir freuen uns auf Sie!
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